
文部科学省科学技術人材育成費補助事業ダイバーシティ研究環境実現イニシアティブ（特色型） 

ダイバーシティをテーマにした 

学長との意見交換会 

 

＜開催日時＞ 

１２月１０日（火） 
１４︓３０～１5︓３０ 
本学では、平成２８年度より、女性研究者の研究力向上と両立支援

を目的として、ダイバーシティ研究環境推進事業を実施しております。当該
事業を推進するにあたり、ライフイベント等を抱える教員からの多様なニーズ
を把握するため、女性研究者への支援をテーマにして、教員と学長および
執行部との意見交換会を実施します。 
 あわせて、実際に平成 30 年度の女性エンパワーメント支援制度を利用
した女性研究者から支援の成果や課題等について発表していただきます。 
 多様なご意見を伺いたいので、男女かかわりなく、多くの方々のご参加を
お待ちしております。 

 

 

 

＜対象＞ 
本学教員 
（おもに教員を対象としておりますが、 
  職員の方も参加いただけます。） 

＜定員＞ 
３０名 

＜申込期限＞ 
１２月 6日（金） 

＜申込方法＞ 
下記について明記の上、メールで 
お申し込みください。 

①氏名 
②職種（教員、職員、その他） 
③所属 
④参加会場 
⑤その他ご質問等 

＜お申込み・お問い合わせ先＞ 
ダイバーシティ推進室 
✉ diversity_office@ml.ibaraki.ac.jp 

⌂ https://www.ibaraki.ac.jp/diversity/ 
✆ 029-228-8237 

                主催 茨城大学ダイバーシティ推進室 
 

 

会 場 

【水戸キャンパス】 
事務局棟 第１会議室 

【日立キャンパス】（VCS配信） 
工学部 E１棟第２・第３会議室 

【阿見キャンパス】（VCS配信） 
農学部 応接室 

・・ 女性エンパワーメント支援制度について ・・ 
教育・研究・社会貢献の分野において活躍が認められ、より高い研究力・指導力
向上を目指す本学の女性研究者を顕彰し、研究費を助成しています。 

 
 
１．開会挨拶 

原口弥生 ダイバーシティ推進室長 

２．研究成果報告 
・講演 二橋 美瑞子准教授（理工学研究科理学野） 

    （平成 30年度女性エンパワーメント支援制度利用者） 
      「チョウ目昆虫の体色形成および翅・鱗粉形成 
       の分子機構の解析」 

    ・講評 

 ３．学長との意見交換会 
    テーマ 「女性研究者への支援について」 

４．閉会挨拶 
尾﨑久記 ダイバーシティ推進委員会委員長 

 

プログラム 


